DE DEZVOLTARE A
INVATAMANTULUI
PROFESIONAL $SI TEHNIC

CENTRUL NATIONAL
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII @@

VET/489/19.02.2020
ANUNT

in conformitate cu prevederile HG nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare,
Centrul National de Dezvoltare a invatdmantului Profesional si Tehnic
organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a urmatoarelor functii contractuale
vacante:
1 post Inspector de specialitate grad IA - Compartimentul Relatii Internationale si Afaceri
Europene
1 post Sofer - Serviciul Financiar si administrativ

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatul trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin HG. 286/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale
sunt:

Inspector de specialitate grad IA

Studii superioare absolvite cu diploma de licenta in domeniul relatiilor internationale si studiilor
europene, stiintelor comunicarii sau stiintelor juridice;

Studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul relatiilor internationale si studiilor
europene, stiintelor comunicarii sau dreptului Uniunii Europene;

Vechime in specialitate: minim 1 an;

Cunoasterea limbii engleze (nivel mediu);

Cunostinte de operare PC.

Sofer

Studii de specialitate: studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat sau scoald profesionald -
sofer, mecanic auto;

Detinere permis de conducere auto categoria B;

Vechimea in specialitate necesara: minimum 5 ani in conducerea de autovehicule.
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Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs
care va contine urmatoarele documente:

1. cererea de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritdtii sau institutiei publice
organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

3. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

4. carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

5. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

6. adeverinta medicala care sa ateste starea de s&natate corespunzatoare eliberatd cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;

7. curriculum vitae.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, n formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Tn cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale,
in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a
concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de muncé sau, dupa caz,
adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Concursul se va desfasura in trei etape succesive dupa cum urmeaza:

a) Selectia dosarelor de inscriere, pe baza indeplinirii conditiilor generale si specifice, se va
realiza in data de 11 martie 2020. Tn data de 12 martie 2020 va fi afisat rezultatul selectiei dosarelor
de inscriere, cu mentiunea "admis” sau “respins”, insotitd, dupa caz, de motivul respingerii.
Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de inscriere se depun in termen de cel mult o
zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor de inscriere, sub sanctiunea decaderii
din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor va afisa rezultaul final in termen de maximum o zi lucritoare
de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
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b) Proba scrisa va avea loc in data de 18 martie 2020, ora 10.00.
La aceasta proba vor participa doar candidatii care au fost declarati "admis" conform rezultatului
final al probei anterioare.
in data de 19 martie 2020 se va afisa rezultatul probei scrise, cu precizarea punctajului obtinut si cu
mentiunea "admis" sau "respins”.
Sunt declarati "admis” candidatii care au obtinut minim 50 de puncte din maxim 100 de puncte
pentru functiile contractuale de executie.
Contestatiile cu privire la rezultatul probei scrise se depun in termen de cel mult o zi lucritoare de
la data afisarii rezultatului probei scrise, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
Comisia de solutionare a contestatiilor va afisa rezultatul final in termen de maximum o zi
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

c) Interviul va avea loc in data de 24 martie 2020, incepand cu ora 10.00.
La aceasta proba vor participa doar candidatii care au fost declarati “admis” conform rezultatului
final al probei scrise si/sau probei practice.
In data de 25 martie 2020 se va afisa rezultatul interviului, cu precizarea punctajului obtinut si cu
mentiunea "admis” sau “respins”.
Sunt declarati "admis” candidatii care au obtinut minim 50 de puncte din maxim 100 de puncte
pentru functiile contractuale de executie.
Contestatiile cu privire la rezultatul interviului se depun in termen de cel mult o zi lucritoare de la
data afisarii rezultatului interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
Comisia de solutionare a contestatiilor va afisa rezultatul final in termen de maximum o zi
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Rezultatele finale se vor afisa in data de 30 martie 2020, respectiv in termen de maximum o zi
lucratoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor la interviu.
Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisi si interviu.

Se considera admis la concurs candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care
au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar. La
punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa, iar
daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu in
urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

Alte mentiuni referitoare la organizarea concursului: .
Concursul se va desfasura la sediul Centrului National de Dezvoltare a Invatamantului Profesional si
Tehnic din str. Spiru Haret nr. 10-12, et. 1, sector 1, Bucuresti;

Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada 26 februarie 2020-10 martie 2020,
orele 9:00-14:00 la sediul Centrului National de Dezvoltare a Invatdmantului Profesional si Tehnic din
str. Spiru Haret nr. 10-12, et. 1, camera 52, sector 1, Bucuresti.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Centrului National de Dezvoltare a Invatamantului
Profesional si Tehnic din str. Spiru Haret nr. 10-12, et. 1, camera 52, sector 1, Bucuresti, telefon:
021/311.11.62, n zilele lucratoare, astfel: luni-joi 8.30-16.30, vineri: 8.30-14.00, persoana de
contact: Manda Mihaela.
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Bibliografie

Bibliografie post Inspector de specialitate grad IA - Compartimentul Relatii Internationale si Afaceri
Europene :

1.
Z,

10.

Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

Strategia Educatiei si Formarii Profesionale din Romania pentru perioada 2016-2020
(https://www.edu.ro/sites/default/files/_fisiere/Minister/2016/strategii/Strategia_VET%2027%
2004%202016.pdf);

Hotarare Guvernului nr. 855/1998 privind infiintarea Centrului National de Dezvoltare a
Tnvatamantului Profesional si Tehnic, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul MEN nr. 3554/29.03.2017 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului dual

(https://www.edu.ro/sites/default/files/_fisiere/Invatamant-
Preuniversitar/2017/inv.profesional/ORDIN%20Nr%203554. pdf);

EUROPA 2020 - O strategie europeana pentru o crestere inteligentd, ecologicd si favorabila
incluziunii - COMISIA EUROPEANA

(https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF /2uri=CELEX:52010DC2020&from=R0)

Riga Conclusions 2015 - on a new set of medium-term deliverables in the field of vet for the
period 2015-2020, as a result of the review of short-term deliverables defined in the 2010 Bruges
Communiqué

(https://www.izm.gov.lv/images/RigaConclusions_2015.pdf)

Position paper on European Union policy after 2020 on Vocational and Educational Training
(https://ec.europa.eu/transparency/regexpert/index.cfm?do=groupDetail .groupDetailDoc&id=3
8451&no=1)

Opinion on the future of vocational education and training post 2020 - Advisory Committee on
Vocational Training
(file:///C:/Users/user/Downloads/03122018%20ACVT%200pinion_future%200f%20VET_final.pdf)
Communication from the Commission to the European Parliament, the Council, the European
Economic and Social Committee and the Committee of the Regions a New Skills Agenda for
Europe
(https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52016DC0381&from=en)
Information about European Alliance for Apprenticeships

(https://ec.europa.eu/social/main. jsp?catld=1147).

Bibliografie post Sofer - Serviciul Financiar si administrativ
1.

Hotararea Guvernului nr. 855/1998 privind infiintarea Centrului National de Dezvoltare a
Invatamantului Profesional si Tehnic, cu modificérile si completérile ulterioare;

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, republicat;

Hotararea Guvernului nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice.

DIRECTOR,
Dalia-Maria MIRCEA-DARAMUS
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