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2014 - Elaborarea si publicarea primei baze nationale de itemi
pentru IPT

2016 - Aprobarea in anul 2016 a unor noi Standarde de pregatire
profesionala (SPP) pentru calificari profesionale de nivel 3 si 4 al
Cadrului national al calificarilor si a unui nou curriculum

2022 - O baza nationald de itemi pentru IPT revizuita, publicata pe
site-ul

EVRICA - Evaluarea unitara a rezultatelor invatarii in
vederea imbunatatirii calitatii invatarii la locul de munca


http://www.alegetidrumul.ro/
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Obiectivul general al proiectului:
Sustinerea procesului de evaluare

a rezultatelor invatarii, in mod
unitar si relevant pentru piata
muncii

CENTRUL NATIONAL
@@ DE DEZVOLTARE A

INVATAMANTULUI

PROFESIONAL SI TEHNIC

Actualizarea bazei de date cu itemi pentru evaluarea
rezultatelor invatarii conform Standardelor de
pregatire profesionala si curriculumului in vigoare

imbunatatirea competentelor cadrelor didactice din
IPT, inclusiv din invatamantul special in domeniul
evaluarii prin insusirea si exersarea practicilor
testarii itemilor

Consolidarea parteneriatului dintre educatie si
partenerii sociali in domeniul evaluarii rezultatelor
invatarii
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Norway grants PROFESIONAL SI TEHNIC

[P[Dj CENTRUL NATIONAL
lceland @l@ DE DEZVOLTARE A

Rezultate asteptate v

1 baza de date cu minim 2000 de itemi,
revizuita, disponibila la nivel national,
publicata pe site-ul

Atelier de formare a participantilor in
vederea selectarii, verificarii si testarii
itemilor de evaluare

Atelier de lucru: Analiza testarii itemilor

34 cadre didactice cu competente
selectati in baza de date

profesionale in domeniul evaluarii
si al testarii itemilor imbunatatite o o
Activitati de diseminare a rezultatelor
6 reprezentanti ai partenerilor sociali cu obtinute, elaborarea unor materialelor

competente imbunatatite in domeniul evaluarii vizand evaluarea rezultatelor invatarii si
de promovare a IPT

1 Raport de analiza realizat ca v
urmare a testarii itemilor


http://www.alegeţidrumul.ro/
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Crearea \

noii baze
de itemi

Sortarea
itemilor

Verificarea
constructiei
itemilor



SCURTA PRIVIRE ASUPRA BAZEI DE ITEMI

i i Itemi obiectivi: IAM, IP, ID

Itemi semiobiectivi: IC, 1S

3 | Itemi subiectivi: RP, ES

Probe practice
Teste

7.
8.

9.

10. Materiale de constructii
11. Mecanica

12. Silvicultura

13. Turism si alimentatie

B Y I =

Domenii de pregatire
profesionala

Chimie industriala
Comert/Economic
Constructii, instalatii ...
Electric

Electronica si automatizari
Estetica si igiena corpului
omenesc

Fabricarea prod din lemn
Industrie alimentara
Industrie textila si pielarie



Ana

Obiectiv:

evaluarea testelor pornind de la calitatea individuala a
itemilor, a unor seturi de itemi si a tuturor itemilor testului.

v~ imbunatatirea calitatii testului
v" imagine asupra rezultatelor obtinute



CONFERINTA NATIONALA MULTIDISCIPLINARA

Doua directii complementare: Componentele cantitative ale analizei de

analiza calitativa itemi:
analiza cantitativa 1. evaluarea indicelui de dificultate a
itemilor

2. evaluarea capacitatii de discriminare a

Vizeaza ) )
itemilor

O modul de elaborare a itemilor , .
3. evaluarea consistentei interne a

O evaluarea masurii in care instrumentului
acestia indeplinesc calitatile
necesare



CONFERINTA NATIONALA MULTIDISCIPLINARA

Numarul subiectilor care au raspuns corect la un item

p =
Numarul total al subiectilor evaluati

0<p<l

Cu cat p este mai mare cu atat itemul este mai usor

Poptim=0,62 (4 variante de raspuns)

Se recomanda un p cuprins intre 0,3 si 0,7



CONFERINTA NATIONALA MULTIDISCIPLINARA

Numar Nivel de
ltem | raspunsuri | | p%) | dificultate
corecte
1 6 0,25 25 ridicat
2 12 0,50 50 mediu
3 16 0,67 67 mediu
4 22 0,92 92 scazut




CONFERINTA NATIONALA MULTIDISCIPLINARA

Indicele de discriminare ne arata in ce masura itemul are
capacitatea de a diferentia intre cei care au raspuns
corect la un item, din grupul celor cu scoruri mari si
respondentii care au raspuns corect din grupul cu
scoruri mici.




CONFERINTA NATIONALA MULTIDISCIPLINARA

Etape pentru calcularea indicelui de discriminare:

1. Se calculeaza scorul total pentru fiecare elev.

2. Se ordoneaza elevii in ordinea descrescatoare a scorurilor
obtinute.

3. Se formeaza doua grupuri distincte fiecare reprezentand un
anumit procent din subiectii evaluati, aflati la extremele
distributiei.

Se recomanda un procent cuprins intre 25% si 33%.



CONFERINTA NATIONALA MULTIDISCIPLINARA

4. Se calculeaza D cu formula:

S U L
r.]U r.‘L

unde:
U - numarul elevilor din grupul superior (Upper group) care au raspuns corect la un ite
L - numarul elevilor din grupul inferior (Lower group) care au raspuns corect la un item
ny - numarul elevilor din grupul superior

n,_ - numarul elevilor din grupul inferior

U-L
n

=D

Daca ny= n =n



-1<D<1

D ideal™ 1

D>0 respondentii cu scoruri mari au raspuns
corect 1n mai mare masura

D<0 raspunsurile corecte au fost date mai mult
de cei cu scoruri mici



D>04 Item bun
030<D<039 Item acceptabil
0,20<D <£0,29 Item slab

D <0,2 ltem foarte slab
Rezultate |IAM
lerarhizare
Calcul indici

Interpretare indici



1-Rezultate IAM.pdf
2-Ierarhizare rezultate IAM.pdf
3-Calcul indici.pdf
4-Interpretare decizie.pdf
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Etape in elaborarea
testului de evaluare

Domeniul de pregatire
profesionala

Calificarea profesionala
Modulul

Anul de studiu
Tema
Obiective ale evaluarii

Rezultate ale invatarii

CENTRUL NATIONAL
DE DEZVOLTARE A
INVATAMANTULUI
PRDFE!SIDNAL SI TEHNIC

Matricea de specificatii

Testul de evaluare

Baremul de corectare
si notare

Testarea itemilor
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Etape in elaborarea
testului de evaluare

Domeniul de pregatire
profesionala

Calificarea profesionala
Modulul

Anul de studiu
Tema
Obiective ale evaluarii

Rezultate ale invatarii

CENTRUL NATIONAL
DE DEZVOLTARE A
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Matricea de specificatii

Testul de evaluare

Baremul de corectare
si notare

Testarea itemilor
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Etape in elaborarea
testului de evaluare

Domeniul de pregatire
profesionala

Calificarea profesionala
Modulul

Anul de studiu
Tema
Obiective ale evaluarii

Rezultate ale invatarii
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Matricea de specificatii

Testul de evaluare

Baremul de corectare
si notare

Testarea itemilor
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Etape in elaborarea
testului de evaluare

Domeniul de pregatire
profesionala

Calificarea profesionala
Modulul

Anul de studiu
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Obiective ale evaluarii

Rezultate ale invatarii
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Matricea de specificatii

Testul de evaluare

Baremul de corectare
si notare

Testarea itemilor
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Etape in elaborarea
testului de evaluare

Domeniul de pregatire
profesionala

Calificarea profesionala
Modulul

Anul de studiu
Tema
Obiective ale evaluarii

Rezultate ale invatarii
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Matricea de specificatii

Testul de evaluare

Baremul de corectare
si notare

Testarea itemilor



Niveluri a intelege a aplica Total | Ponderi
eRItIvE a-si aminti (identificare, definire, (exemplificare, (calculare, | itemi
enumerare, descriere...) explicare, demonstrare,
Termeni Fapte Proceduri Al SR,
. £ reprezentare, | transferare..)
Continut >pecince completare, .....
Continut 1
Continut n
Total 7 5 4 4 2 22 100
itemi IAM IAM IAM/10
Ponderi 100




CENTRUL
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2000 itemi in baza de date care va fi disponibila pe site-ul
www.alegetidrumul.ro

10% dintre itemi au fost testati

34 profesori de specialitate din IPT implicati, din care 6 profesori din
invatamantul special

6 operatori economici implicati
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http://www.alegetidrumul.ro/
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asta se
petrecea in sala
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...Si a inceput MUNCA

petrecea acasa
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Rezutatele atelierelor de formare?

Documente realizate in
cadrul proiectului: itemi
revizuiti, teste elaborate
pentru testarea itemilor,
rapoarte individuale
privind procesul de testare
a itemilor
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CE URMEAZA?

/ Asigurarea calitatii invatarii la locul de munca prin \
dezvoltarea de instrumente standardizate de evaluare a
rezultatelor invatarii

Programul de Educatie, Burse, Ucenicie si
Antreprenoriatul Tinerilor in Romania finantat prin Granturile
SEE Mecanismul Financiar 2014-2021




Asigurarea calitatii invatarii la locul de munca prin
dezvoltarea de instrumente standardizate de evaluare a

rezultatelor invatarii

Teoria raspunsului la item jMetrik
v" Functia raspunsului la
item movi
v" Functia informatiei
itemului BlueSky Statistics
v Modele TRI

(modelul RASH si 2-PL

Q Q
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